ne

@

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO PRAVOSUDA 1 UPRAVE

KLASA: UP/I-112-01/22-01/53
URBROJ: 514-08-03-01-01/01-22-01

Zagreb, 3. ozujka 2022.

Na temelju ¢lanka 61. i ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne
novine* broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - pro¢is¢eni tekst, 37/13,
38/13, 138/15 - Odluka USRH, 61/17, 70/19 i 98/19) u postupku prijma u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme kandidatkinje Tanje Brajkovi¢, OIB: 35272821645, pokrenutom po sluzbenoj
duZnosti, Ministarstvo pravosuda i uprave, OIB: 72910430276, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme

1. TANJA BRAJKOVIC, maturantica gimnazije, prima se u drzavnu sluzbu u Ministarstvo
pravosuda i uprave na odredeno vrijeme, na radno mjesto stru¢ne referentice u Sluzbi za prava
nacionalnih manjina, Sektoru za nacionalne manjine u Upravi za ljudska prava, nacionalne
manjine i etiku, utvrdeno pod rednim brojem 494. Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva
pravosuda i uprave, radi zamjene duZe vrijeme odsutne drzavne sluZbenice do njenog povratka.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme uz probni rad od 2 (dva) mjeseca.

3. Dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu
na radno mjesto.

4. Zalba protiv ovog rjeSenja ne odgada izvrienje rjeSenja.
ObrazloZenje

Ministarstvo pravosuda i uprave je dana 7. sije¢nja 2021. godine, objavilo na web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave Oglas za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme radi
zamjene duze vrijeme odsutnih sluZbenika (u daljnjem tekstu: Oglas) medu kojima je i prijam
na radno mjesto struéne referentice u Sluzbi za prava nacionalnih manjina, Sektor za nacionalne
manjine u Upravi za ljudska prava, nacionalne manjine i etiku, utvrdeno pod rednim brojem
494, Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva pravosuda i uprave (u daljnjem tekstu:
Pravilnik). Sukladno Pravilniku, za navedeno radno mjesto propisani su sljedeci uvjeti: srednja
stru¢na sprema upravne, birotehnicke ili ekonomske struke ili gimnazija, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZzen drzavni ispit, poznavanje rada na
ra¢unalu.

Sukladno ¢lanku 2. Odluke o imenovanju Komisije za provedbu Oglasa za prijam u
drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme (u daljnjem tekstu: Komisija) KLASA: 112-03/21-01/125,
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URBROJ: 514-08-03-01/01-22-03 od 14. sije¢nja 2022. godine proveden je postupak kako
slijedi:

- zaprimljeno je 12 prijava od kojih 5 prijavljenih osoba ne ispunjava formalne uvjete
iz Oglasa;

- sukladno tekstu Oglasa za prijam u drzavnu sluzbu u Ministarstvo pravosuda i
uprave na odredeno vrijeme, odabir kandidata zasniva se na razgovoru (intervjuu) s
Komisijom;

- Komisija je putem poziva sa vremenom i mjestom odrZavanja razgovora (intervjua)
objavljenog 4. veljate 2022. na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave
pozvala 7 kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete na razgovor (intervjuu) koji je
odrzan dana 11. veljace 2022. godine;

- na razgovor (intervju) s Komisijom nije pristupilo 4 kandidata te se isti vise ne
smatraju kandidatima u postupku;

- na razgovor (intervju) s Komisijom pristupila su 3 kandidata te je Komisija, kroz
razgovor s navedenim kandidatima utvrdila znanja, sposobnosti i vjestine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi, te rezultate
ostvarene u njihovom dosadasnjem radu. Takoder, Komisija je utvrdila i steCeno
radno iskustvo, upuc¢enost u djelokrug poslova SluZbe za prava nacionalnih manjina
kao i opis poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Komisija je utvrdila rang listu kandidata prema
broju ostvarenih bodova te sastavila Izvjesc¢e o provedenom postupku.

Komisija je predloZila za prijam u drzavnu sluZbu na odredeno vrijeme radi zamjene
duZe vrijeme odsutne sluZbenice, Tanju Brajkovi¢ koja je ostvarila 9 bodova na razgovoru
(intervjuu) i nalazi se na prvom mjestu rang liste.

Sukladno navedenom, za prijam na radno mjesto struéne referentice u Sluzbi za prava
nacionalnih manjina, Sektoru za nacionalne manjine u Upravi za ljudska prava, nacionalne
manjine i etiku, utvrdeno pod rednim brojem 494. Pravilnika, izabrana je Tanja Brajkovi¢, sa
ste¢enom srednjom stru¢nom spremom, maturantica gimnazije, sa vise od 1 godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima i polozenim drzavnim struénim ispitom za upravnog
referenta.

Tanja Brajkovi¢ je dostavila Uvjerenje Opc¢inskog suda u Novom Zagrebu da se protiv
nje ne vodi kazneni postupak kao i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti Ustanove za
zdravstvenu skrb Profozi¢ - ordinacija medicine rada. Po sluzbenoj duznosti izvrien je uvid u
izvornike svih dokumenata predanih uz prijavu na oglas i utvrdeno je da su preslike istovjetne
izvorniku.

Po sluzbenoj duZznosti izvrSena je provjera da li postoje zapreke za prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZzbenicima (u daljnjem tekstu: Zakon).

Probni rad primljenoj kandidatkinji utvrden je temeljem odredbe ¢lanka 61. stavka 4.
Zakona, u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

Sukladno ¢lanku 61. stavku 10. Zakona ovo rjesenje dostavlja se kandidatkinjama
prijavljenim na Oglas javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr te se dostava smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave
na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Rjesenje o rasporedu na radno mjesto donijet ¢e se po izvrnosti ovog rjeSenja.

Sukladno ¢lanku 61. stavak 12. Zakona, zalba protiv rje$enja o prijmu u drzavnu sluzbu
na odredeno vrijeme ne odgada izvrienje rjeSenja.

Na osnovi naprijed navedenog, rijeSeno je kao u izreci ovog rjesenja.
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Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana
od dana dostave rjeSenja, putem Ministarstva pravosuda i uprave, Zagreb, Ulica grada
Vukovara 49. Kandidati oglasa imaju pravo odreéi se prava na Zalbu od dana primitka ovog
rjiesenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

. sc. Ivan Malenica

DQSTAVITI
/1,/ Kandidatima oglasa — svima, javnom objavom
" ha web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave

2. Racéunovodstvo
3. Dosje
4. Pismohrana
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